
 
 

 

 

 
KALİTE ÇEVRE EL KİTABI 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK 
POLİTİKALARIMIZ 

Bölüm: KÇYS.GMD.PO-002 

Yayın Tarih: 01.01.2025 

Revizyon No: 01 

Revizyon Tarihi: 15.04.2025 

Sayfa No: 1/1 
 

 
 

KALİTE GÜVENCE POLİTİKAMIZ 
Blue Waters Club olarak sahip olduğumuz Kalite,Çevre, Gıda Güvenliği ve Enerji Yönetim 

sistemleri gerekliliklerini etkin olarak uygulayan, sürdürülebilirlik uygulamaları ve sürekli iyileştirme 
yaklaşımını benimseyen, yasal şartları temel alarak sektörde fark yaratan bir kuruluş olmayı 
amaçlamaktayız.  

 
ÇEVRE ETKİLERİ SORUMLULUK POLİTİKAMIZ 

Tesisimiz kurulduğu günden bu yana çevreye duyarlı bir tesis olmuştur. Bu duyarlılığı devam 
ettirebilmek için yürürlükte bulunan çevre ile ilgili tüm yasal mevzuat ve idari düzenlemelere uyarız. 
Atıklarımızın çevresel etkilerini kontrol altında tutarız. Atık ayrıştırma ve geri dönüşüme önem veririz. 
Katı atıkları ve tehlikeli atıkları çeşitlerine göre yerinde ayrıştırır yasal mevzuatların yönergelerine göre 
anlaşmalı olduğumuz bertaraf firmalarına teslim ederiz. Böylelikle yeniden değerlendirilerek enerji 
tasarrufu sağlanmasına ve çevre için tehlike oluşturmalarına engel oluruz. Enerji, yakıt ve su tüketimini 
azaltmak amacı ile tasarruflu cihazlar kullanır ve kaçakları önlemek için periyodik bakımlar yaptırırız. 
Çalışanlarımızın çevre konularında bilinçlenmesine ve yerel yönetimlerle işbirliği yaparak çevre koruma 
projelerine katkıda bulunmaya önem gösteririz. Tesisimiz, faaliyetlerinin yerel ekosistemler üzerindeki 
etkilerini en aza indirmeyi ve biyoçeşitliliğin korunmasını öncelikli çevresel sorumlulukları arasında kabul 
eder; bu kapsamda çalışanların çevre ve sürdürülebilirlik konularında bilinçlendirilmesini sağlarken, yerel 
yönetimlerle iş birliği içinde doğal yaşam alanlarının korunmasına ve biyoçeşitliliğinin sürdürülebilirliğine 
katkı sağlarız.  

İNSAN HAKLARI VE İŞ GÜVENLİĞİ POLİTİKAMIZ 
Personelimize, İnsan Hakları Evrensel Bildirgesine uyumlu olarak hiçbir ayrım gözetmeksizin eşit 

haklar sağlamaya, fırsat eşitliği yaratmaya, motivasyonu arttırmak için aktiviteler düzenlemeye, istek ve 
şikayetlerini bildirmeleri için imkan sağlamaya, kalite, çevre bilinci ve iş deneyimlerini artırmak için 
düzenli eğitimler vermeye, yerel ekonominin büyümesine katkıda bulunmak amacı ile iş gücümüzü bölge 
halkından oluşturmaya önem veririz.  

 
SATINALMA, TOPLUMU DESTEKLEME VE YEREL PAYDAŞ POLİTİKAMIZ 

Satın alma işlemleri sırasında mümkün oldukça bölgemiz tedarikçilerinden ürün ve/veya hizmet 
satın alarak yerel ekonomiyi desteklemeyi, çevre ve doğaya olumsuz etkileri yöneterek, enerji verimliliği 
yüksek ekipmanların alımı doğrultusunda uygulamalar yapmayı, doğal kaynakların korunmasını ve doğru 
kullanımını sağlamak adına teknolojik gelişmeleri takip ederek, çevreci ve doğa dostu satın alma 
konularına öncelik vermeyi, sektörümüzle ilgili yasal mevzuat ve gerekliliklere uymayı Sivil toplum 
kuruluşları ve yerel yönetimler ile işbirliği içerisinde olarak bölgemizin tanıtımına katkıda bulunmayı ve 
bölgemizin sorunlarında çözüm ortağı olmayı, misafirlerimize yerel kültürümüzden örnekler sunarak ve 
yöremizdeki tarihi yerler konusunda bilgilendirerek, bölge turizminin sürdürülebilirliğine katkıda 
bulunmayı amaçlarız. 

MİSAFİR MEMNUNİYETİ POLİTİKAMIZ 
Misafirlerimize daha kaliteli hizmet sunabilmek için, istek, beklenti ve ihtiyaçlarını bize bildirmelerini 

sağlarız. Kaliteyi ölçebilir hale getirerek, verilen hizmetlerle ilgili sürekli iyileştirmenin sağlanması için 
hedefler belirleyerek kalitenin sürdürülebilirliğini sağlamayı amaçlarız. 

Çalışanlarımız, misafirlerimiz, tedarikçilerimiz, ziyaretçilerimiz ve meslek/beceri eğitimi gören 
öğrencilerimizin sağlık ve güvenliğini korumak için, ilgili tüm yasal mevzuatlara uyarız. İş kazalarını 
önlemek için eğitim programları ile çalışanlarımızın bilgi ve farkındalıklarının artırılması için çaba 
gösteririz.  

Çocukların her türlü istismara ve zararlı maddelere karşı korunması için çaba gösteririz. 
Personelimize konu ile ilgili bilinçlendirme eğitimi verir, İnsan Kaynakları Birimimiz tarafından şüpheli 
durumların yerel yönetimlere bildirilmesini ve olası istismarın önlenmesini sağlarız.  
                            Genel Müdür 


